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Amag¢ 1: Egitim programlarinin kalitesini ulusal ve uluslararasi standartlar dlizeyinde
iyilestirmek ve nitelikli mezunlar vermek

Hedef 1.1: Mesleki, sosyal ve kisisel olarak nitelikli cagdas hekimlerin yetistiriimesi

Gostergeler 2025 Gergeklesme
Hedefi Orani (%)

1.1.1. Ogrenci degisim programlarina katilan égrenci sayisi 5 %100

1.1.2. Ogrenci-akademik danisman toplanti sayisi (Ogrenci basina 2 %2,5

akademik danisma goérismesi sayisl)

1.1.3. Ogrencilerin  kathmi ile Universite ici gerceklestirilen 3 %100

yayinlanmis bilimsel arastirma sayisi

1.1.4. Ogrencilerin  katihmi ile gerceklestirilen ulusal arastirma 10 %50

projelerinin sayisi

1.1.5. Ogrencilere yonelik 6gretim tyelerinin mesleki, sosyal ve kisisel 8 %37,5

tecriibelerinin paylasiimasi amaciyla yapilan toplantilarin sayisi

1.1.6. Toplumsal destek projelerine, sosyal proje ve aktivitelere katilan 200 %100

6égrenci sayisi

1.1.7. Alan ici secmeli ders cesitlilik sayisi 11 %100

1.1.8. Alan digi se¢meli ders cesitlilik sayisi 14 %100

1.1.9. lletisim becerileri ve kariyer planlama derslerinin programdaki 30 %100

ders saati sayisi

1.1.10. Ogrenen merkezli egitim yéntemlerinin saatleri 56+15 %100

1.1.11. Bagimsiz/serbest calisma mekan sayisi 5 %100

1.1.1. Ogrenci degisim programlarina katilan &grenci sayisi kapsaminda
dgrenci degisim programlari Universitede Uluslararasi lligkiler Ofisi bunyesinde
yurutulmekte olup, yabanci dilde egitim imkanlar ve uluslararasi projeler bu politikanin
ayrilmaz bir parcasi olarak fakiltede koordinatérler tarafindan tesvik edildigi
izlenmektedir. ERASMUS staj hareketliligi kapsaminda 2025 yilinda 7 &grenci
faydalanmistir. Boylece bu gésterge ile ilgili 2025 yili igin hedeflerin %100’(ine

erigilmigtir.

1.1.2. Ogrenci-akademik danisman toplanti sayisi (Ogrenci basina akademik
danigma goriigsmesi sayisi) kapsaminda BAIBU Tip Fakiltesi'nde her 6grenciye bir
akademik danigsman atanmistir. Ders programlarinda her ayin son carsambasi saat
16:30-17:20 arasi danismanlk saati olarak ayrildigi gérilmustir. Ancak imza altina
alinip dekanhga iletilen toplanti sayisi 32 olup bu gdsterge ile ilgili 2025 yili igin

hedeflerin %2,5’ine erisilmistir.



1.1.3. Ogrencilerin katihmi ile (niversite igi gerceklestirilen yayinlanmis
bilimsel arastirma sayisi kapsaminda fakilte dgrencilerinin egitim ve 6gretimleri
yani sira, daha 6zel alanlarda, 6grenme becerilerini artirmak, bilimsel alt yapilarinin
gelistirebilmek, akademik calisma yapmayl ve bunlari sunmayl 6drenmelerini
saglamanin amacglandigi ve bu sayede 6grencilerin hem ilgi duyduklari alanlarda
calisabilecekleri, Uretim yapabilecekleri hem de kendi ilgi ve yeteneklerinin farkina
varabilecekleri proje calismalari yaptiriimigtir. 2025 yili i¢in bir adet proje Gruint bilimsel
calismanin, yani sira iki adet yayimlanmis bilimsel calismanin mevcut oldugu

izlenmistir. Béylece bu gdsterge ile ilgili 2025 yili i¢in hedeflerin %100’lne ulasilimigtir.

1.1.4. Ogrencilerin katiimi ile gergeklestirilen ulusal aragtirma projelerinin
sayisl kapsaminda fakilte bilnyesinde 6gretim elemanlarinin danismanhdinda
dgrencilerin katiimi ile gerceklestirilen ulusal arastirma projelerinin sayisi (TUBITAK
2209) 3 adettir. Buna ek olarak 2 adet Universite BAP destekli proje mevcuttur. Bu

gosterge ile ilgili 2025 yili igin hedeflerin %50’sine erisilmigtir.

1.1.5. Ogrencilere yonelik 6gretim (yelerinin mesleki, sosyal ve kisisel
tecriibelerinin paylasilmasi amaciyla yapilan toplantilarin sayisi kapsaminda 3
adet soylesi (Kardiyolojide Yapay Zeka, Tipa Tip Sdylesisi-Biyokimya ve Tipa Tip
Sdylesisi-Tibbi Biyoloji) gergeklestirilerek 6gretim utyelerinin bilgi ve tecribelerini
aktarmalari saglanmisgtir. Béylece bu gdsterge ile ilgili 2025 yili i¢in hedeflerin

%37,5'ine erigilmigtir.

1.1.6. Toplumsal destek projelerine, sosyal proje ve aktivitelere katilan 6grenci
sayisi kapsaminda fakultenin, egitim 6gretim gelistirme modul ydnergelerinin 1.
bolimi olan Toplumsal Destek Projeleri Moduli Yoénergesi bulunmaktadir. Saghk
hizmetleri, egitim, ¢cevrenin korunmasi ve iyilestiriimesi, saglikla ilgili 6nemli giin ve
haftalarda toplumsal duyarlihgin arttinlmasi, &grencilerin toplumsal ve sosyal
duyarhliklarinin gelistiriimesi saglanmaktadir. 2025 yili icinde toplam 213 &grenci
katilimiyla 6 adet (Diinya Sigarayi Birakma Giuni-7 Subat 2025, Organ Bagisi Haftasi-
15 Nisan 2025, Diinya Sitma Guni- 25 Nisan 2024, Hasta Haklar Gini-30 Ekim 2025,
Dinya Meme Saghgi Gund-1 Kasim 2025, Lésemili Cocuklar Haftas1-6 Kasim 2025)
aktivite duzenlenmigtir. Bu gdsterge ile ilgili 2025 yili icin hedeflerin %100’liine

erigilmistir.



11.7. Alan ici se¢cmeli ders cesitlilik sayisi kapsaminda fakiltenin egitim
programinin yapisinda zorunlu/se¢meli dersler, alan-alan digi dersler komitelerde ders
dengesini gézetecek sekilde yer almaktadir ve ders programlarinda izlenmektedir. Bu
kapsamda alan i¢i 11 adet se¢cmeli ders verilmistir. Boylece bu gdsterge ile ilgili 2025

yili igin hedeflerin %100’tine erisilmistir.

1.1.8. Alan disi secmeli ders cgesitlilik sayisi kapsaminda fakiltenin egitim
programinin yapisinda zorunlu/se¢meli dersler, alan-alan disi dersler komitelerde ders
dengesini gézetecek sekilde yer almaktadir ve ders programlarinda alan dis1 se¢meli
ders kapsaminda 14 adet ders verildigi izlenmektedir. Bu gdésterge ile ilgili 2025 yili igin

hedeflerin %100’tine erigilmistir.

1.1.9. lletisim becerileri ve kariyer planlama derslerinin programdaki ders
saati sayisi kapsaminda fakultenin egitim programi icinde komitelerde ders dengesini
gozetecek sekilde Saglikta iletisim ve Kariyer Planlama dersleri yer almaktadir ve
16+14 saat olmak Uzere ders programlarinda izlenmektedir. Ayrica 33 saat Davranis
Bilimleri ve 10 saat Girisimcilik dersleri de mevcuttur. Bu gdsterge ile ilgili 2025 yili igin

hedeflerin %100’tine erigilmistir.

1.1.10. Ogrenen merkezli egitim yontemlerinin saatleri kapsaminda
fakiltenin egitim programinda Ozel Calisma Modulii (56saat) ve Makale Calisma
Moduli (15 saat) dersleri bulunmaktadir. Ogrencilerin gruplar halinde kendilerine
atanan 6gretim Uyesinin yurituculigunde cesitli ¢calisma deneyimleri kazandiklari
izlenmektedir. Grup calismasi seklinde akademik projelere imza atmakla birlikte,
calismalarini sunma deneyimini de yasamaktadirlar. Buna ilaveten ayrica aile sagligi
merkezleri ve halk saghg! kurumlarinda gercgeklestirilen egitimler ile 6grenciler toplum
sagligi sorunlari ile dogrudan karsilagsmakta ve mezuniyet sonrasi ¢alisma kosullarina
hazirlanmaktadir. Bu gésterge ile ilgili 2025 yili i¢in hedeflerin %100’tne erigilmistir.
1.1.11. Bagimsiz/serbest calisma mekan sayisi kapsaminda fakiltede
ogrencilerin bireysel ya da grup olarak calisabilecekleri 1 adet kitliphane, 1 adet
topluluk odasi, 2 adet calisma salonu ve 2 adet sesli galisma alani mevcuttur. Bu
gosterge ile ilgili 2025 yili icin hedeflerin %100’(ine erigilmigtir.



Hedef 1.2: Egitici Niteliginin Gelistiriimesi

Gostergeler 2025 Gergeklesme Orani
Hedefi (%)
1.2.1. Ogretim (yesi basina katihm saglanan mesleki 3 26,6%
toplanti sayisi
1.2.2. Olgme ve Degerlendirme kursu almis 6gretim Gyeleri  40% 100%
(%)
1.2.3. Egiticinin egitimi sertifikasi almis 6gretim tyeleri (%) 90% 92,2%
1.21. Ogretim liyesi basina katihm saglanan mesleki toplanti sayisi

kapsaminda ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinlikler kapsaminda diizenlenen kongre,
konferans, kolokyum, sempozyum ve calistay tara etkinliklere katilimlar
saglanmaktadir. Bu katihm basvurularn yénetim tarafindan onaylanmaktadir. 2025 yili
icinde 6gretim Uyesi basina disen mesleki toplanti sayisi 0,8’dir. Bu gdsterge ile ilgili

2025 yili igin hedeflerin %26,6’sina erigilmigtir.

1.2.2. Olgme ve Degerlendirme kursu almis o6gretim iiyelerinin sayisi
kapsaminda o6lcme ve degerlendirme uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda
tutarliligi saglamak, ayrica élgme ve degerlendirme araclarinin gecgerlik ve glvenirligi
saglanmak amaciyla 6gretim tyelerine kurs diizenlemistir. Bu kursa 2024 yili icin 110
ogretim dyesi (110/151) katilim saglamistir. 2025 yilinda tekrar kurs acilmamistir
(110/165). Bu gdsterge ile ilgili 2025 yili igin hedeflerin % 100’(ne erigilmigtir.

1.2.3. Egiticinin egitimi sertifikasi almig 6gretim liyeleri sayisi kapsaminda tim
ogretim elemanlarinin etkilesimli-aktif ders verme yodntemlerini ve uzaktan egitim
sureclerini 6grenmeleri ve kullanmalari icin sistematik olarak katilabilecekleri egitici
egitim sertifika programi gibi etkinlikler (kurs, calistay, ders, seminer vb.)
bulunmaktadir. Bu kapsamda 2025 sonu itibariyla Tip Fakultesi'nde gérev yapan
egiticilerin egitimi sertifikasina sahip 6gretim tGyesi orani %83’e ulasmistir. Bu gdsterge

ile ilgili 2025 yili icin hedeflerin %92,2’sine erigilmigtir.

Hedef 1.3: Egitim Programlarinin Niteliginin Gelistirilmesi

Gostergeler 2025 Gergeklesme orani
Hedefi (%)
1.3.1. UCEP guincellemelerinin takip edilmesi ve egitim 100% 100%

programi ile uyumlulugunun saglanmasi



1.3.2. MOTE akreditasyon standartlarinin saglanmasi 100% 100%
ve surdurtlmesi

1.3.3. Egitim  programinin  degerlendiriimesi  ve 10 100%
gelistiriimesi amaciyla yapilan toplanti sayisi

1.3.4. Staj uygulama karnelerinin kullanim yayginligi 100% 100%
1.3.5. Klinik evrede dikey entegrasyon icin uygulanan 36 81%
ders saati sayisi

1.3.6. Secmeli klinik staj sayisi 10 100%
1.3.7. Temel ve klinik rehberleri sayisi 2 %100
1.3.8. Mesleksel beceri rehberinde yer alan igerik 15 %100
sayisl

1.3.9. Ogretim Uyelerinden alinan geri bildirim yuzdesi 60% %8,5
1.3.10. Ogrencilerden alinan geri bildirim yiizdesi 90% %100
1.3.11. Mezunlardan alinan geri bildirim sayisi 100 %59
1.3.12.Ic ve dis paydas goérusleri dogrultusunda 5 %100

dizenlenen ders / egitim etkinlidi vb. sayisi

1.3.1. UCEP giincellemelerinin takip edilmesi ve egitim programi ile
uyumlulugunun saglanmasi kapsaminda tim Tip Fakilteleri egitim programinin
UCEP-2020'yi kapsamasi gerekmektedir. Bu kapsamda UCEP giincellemesi ve egitim
programi ile uyumun takip edildigi gérilmektedir. Uyumluluk raporlar tip fakiltesinin
web sayfasinda paylasiimistir. Bu gdsterge ile ilgili 2025 yili i¢in hedeflerin %100’(ine

erigilmistir.

1.3.2. MOTE akreditasyon standartlarinin saglanmasi ve siirdiiriilmesi
kapsaminda fakiltemiz tam akredite edilmistir. Bu gdsterge ile ilgili 2025 yili igin

hedeflerin %100’Gne erigilmigtir. Bu géstergenin guncellenmesi onerilir.

1.3.3. Egitim programinin degerlendirilmesi ve gelistiriimesi amaciyla yapilan
toplanti sayisi kapsaminda faklltede egitim programlarinin gelistirimesi ve
yenilenmesi amaciyla dekanlik binyesinde ilgili anabilim dallarinin katihimiyla belirli
araliklarla toplantilar dizenlendigi goérulmektedir. 2025 yil icin 29 adet toplanti
yapildidi izlenmektedir. Bu gésterge ile ilgili 2025 yili icin hedeflerin %100’(ine

erigilmigtir.

1.3.4. Staj uygulama karnelerinin kullanim yayginhigi kapsaminda her staj
sonunda ilgili anabilim dalinda takibi yapilan veya yapilacak olan hastalara genel

yaklasim ve pratik bilgiyi 6grenip, ayirici tani égretiimesini amaglayan uygulamalara
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dair staj karnelerinin oldugu gdézlenmektedir. Bu gdsterge ile ilgili 2025 yili igin

hedeflerin %100’line erigilmigtir.

1.3.5. Klinik evrede dikey entegrasyon i¢in uygulanan ders saati sayisi
kapsaminda fakiiltede yatay ve dikey entegre egditim programi uygulanmaktadir.
Ogrencilere dikey entegrasyona katki saglayacak sekilde dersler (29 saat)
uygulanmaktadir. Bu gésterge ile ilgili 2025 yili igin hedeflerin %81’ine erigilmigtir.

1.3.6. Sec¢meli klinik staj sayisi kapsaminda 6gdrencilerin her yil Fakilte Kurulu
tarafindan belirlenen stajlar arasindan secerek aldigi 2025 yili icin Dénem 1, 2 icin 3’er
adet (Futbol / Badminton/Uygulamali Bilgisayar), Dénem 5 i¢in 6 adet (Acil Tip, Cocuk
Cerrahisi Gégus Cerrahisi, Kalp Damar Cerrahisi, Beyin ve Sinir Cerrahisi, Plastik-
Rekonstruktif ve Estetik Cerrahi), uygulamali staj mevcuttur. Bu gésterge ile ilgili 2025

yili igin hedeflerin %100’tne erisilmistir.

1.3.7. Temel ve klinik rehberleri sayisi kapsaminda dgdrencilerin temel bilimler
alaninda bilgi ve becerilerini gelistirmek amaciyla bir adet Laboratuvar Uygulamalari
Rehberi ve Aile Hekimligi Anabilim Dall biinyesinde bir adet Mesleki Beceri rehberi
hazirlanmistir. Bu gdsterge ile ilgili 2025 yili hedeflerinin %100’tine ulagiimigtir.

1.3.8. Mesleksel beceri rehberinde yer alan icerik sayisi kapsaminda tip
egitiminde 6grencilerin mesleksel beceriler konusunda daha yeterli hale getiriimesi, bu
becerilerin belirli standartlara dayandiriimasi ve &grencilere hangi becerilerin ne
dizeyde kazandirilacaginin belirlenmesi amaciyla Aile Hekimligi Anabilim Dali
blnyesinde igerik sayisi 15 olan mesleki beceri rehberi olusturulmustur. Bu gésterge

ile ilgili 2025 yili igin hedeflerin %100’tine ulasiimistir.

1.3.9. Ogretim liyelerinden alinan geri bildirim yiizdesi kapsaminda 165 égretim
Uyesinden 14’inden geri bildirim alinmigtir. ~ Ogretim lyelerinden alinan geri
bildirimlerin sayisi arttirriimal ve izlenmelidir. Bu gdsterge ile ilgili 2025 yili igin

hedeflerin %8,5’ine ulasiimistir.



1.3.10. Ogrencilerden alinan geri bildirim yiizdesi kapsaminda her kurul sinavi ve
staj sonunda 6grencilerden geri bildirim alinmaktadir. Bu gésterge ile ilgili 2025 yili igin

hedeflerin %100’ine ulasiimistir.

1.3.11. Mezunlardan alinan geri bildirim sayisi1 kapsaminda mezunlardan alinan
geri bildirim sayisi 2025 yili icin 59 olarak gerceklesmis ve bu gésterge ile ilgili 2025

yili igin hedeflerin %59’una ulagiimistir.

1.3.12. i¢ ve dis paydas goriisleri dogrultusunda diizenlenen ders / egitim
etkinligi vb. sayisi1 kapsaminda Dénem 2 Tibbi Parazitoloji derslerinin kurullardaki
yerleri yeniden dizenlenmigtir. Biyokimya dersleri icerisindeki beslenme dersi
kaldiriimigtir. Donem 4’te yer alan Python segcmeli dersi Dénem 1’e ve Dénem 1’de yer
alan analitik disiinme dersi Dénem 4’e alinmistir. Bu gésterge kapsaminda 2025 yili
hedeflerinin %100’Une ulagiimistir.

Hedef 1.4: Mezuniyet sonrasi egitim programlarinin niteliginin gelistiriimesi

Gostergeler 2025 Gergeklesme orani
Hedefi (%)

1.4.1. Birlikte kullanim statisinde olan hastanelerin Egitim 50 %100

Planlama Komisyonunun (EPK) toplanti sayisi

1.4.2. Mezuniyet sonrasi egitim icin CEP/GEP mufredat 6 %100

hazirlanmis anabilim dali sayisi

1.4.3. Mezuniyet sonrasi egitimi i¢in gelisim sinavlarini yapan 3 %100

anabilim dali sayisi

1.4.4. Uzmanlik egitim 6grencisi icin karne kullanan anabilim 16 %100

dali sayisi

1.4.5. Uzmanlik égrencileri icin tez hazirlama ve biyoistatistik 1 %100

kursu sayisi

1.4.1 Birlikte kullanim statiisiinde olan hastaneleri Egitim Planlama
Komisyonunun (EPK) toplanti sayisi kapsaminda 8 Uyeden olugsan Egitim
Planlama Komisyonu egitim ihtiyaclarinin belirlenmesi, egitim programlarinin
dizenlenmesi ve degerlendiriimesi, hastane-lniversite is birliklerinin gugclendirilmesi
ve egitim faaliyetlerinin saglik hizmetleri ile uyumlu sekilde yuratulmesini saglamak igin
toplantilar(40+14) yapmaktadir. Bu kapsamda 2025 yilinda bu gdsterge ile ilgili 2025
yili igin hedeflerin %100’tine erigilmistir.

1.4.2 Mezuniyet sonrasi egitim icin CEP/GEP miifredati hazirlanmis anabilim
dali sayisi kapsaminda anabilim dallan tarafindan hazirlanan CEP ve GEP
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mifredatlari, mezuniyet sonrasi egditimde yapilandiriimis kapsamli bir cerceve
sunarak, saglik calisanlarinin gelisimine rehberlik etmeyi ve saglik hizmetlerinin
kalitesini glivence altina almayi hedeflemektedir. Bu kapsamda 2025 yil itibari ile
CEP/GEP mufredati tim anabilim dallarinda uygulanmaktadir. Béylece bu gésterge ile
ilgili 2025 yili igin hedeflerin %100’(ine erigilmigtir.

1.4.3 Mezuniyet sonrasi egitimi i¢cin gelisim sinavlarini yapan anabilim dah
sayisl kapsaminda egitim alan mezunlarin, mesleklerinde glincel, yetkin ve givenilir
bilgiler edinmesi hedeflenmistir. 2025 yilinda toplam 18 anabilim dali mezuniyet
sonrasi gelisim sinavlari yapmaktadir. Béylece bu gdsterge ile ilgili 2025 yili igin

hedeflerin %100’(ine erigilmigtir.

1.4.4 Uzmanlk egitim ogrencisi icin karne kullanan anabilim dali sayisi
kapsaminda &grencilerin gelisimini degerlendirme, izleme ve yapilandiriimis geri
bildirim saglamak amaciyla fakiltede uzmanhk 6grencileri igin asistani olan tim
anabilim dallarinin karne kullandid1 gézlenmistir. Béylece bu gosterge ile ilgili 2025 yili
icin hedeflerin %100’line erigilmigtir.

1.4.5 Uzmanlik 6égrencileri igin tez hazirlama ve Biyoistatistik kursu sayisi
kapsaminda fakiltede egitim géren uzmanlik 6grencilerinin bilimsel arastirma
yetkinliklerinin gelistiriimesi ve veri analizi becerileri edinmesi amaciyla Biyoistatistik
kursu dizenlenmektedir. 2025 yilinda bu kapsamda bir adet kurs dizenlenmistir.

Boylece bu gbsterge ile ilgili 2025 yili icin hedeflerin %100’tine erisilmistir.

BILIMSEL ARASTIRMA — YAYIN

Amag 2: Bilimsel arastirmalara yénelik yapilan ¢alismalari gelistirmek.

Hedef 2.1: Tip Fakdiltesinin bilimsel yayin sayisini ve niteligini arttirmak.

Gostergeler 2025 Gerceklesme
Hedefi orani (%)

2.1.1. Ogretim Gyesi basina disen yayin sayisi (Tum indeksler ve indeks disi 21 % 78,5

olanlar)

2.1.2. Ogretim Uyesi basina diigen TR-Dizin yayin sayisi 0,2 % 100

2.1.3. Ogretim Uyesi basina dusen SCI Expanded, SSCI ve AHCI 1,7 % 74,7

kapsamindaki dergilerdeki yayin sayisi



2.1.4. Ogretim Uyesi basina diigsen SCI Exp. 1. ve 2. geyrek dilimdeki (Q1 ve 0,75 % 33,3
Q2) yayin sayisi

2.1.5. Ogretim (yesi basina dusen ulusal (kurum disi) ve uluslararasi 0,07 % 100
arastirma proje basvuru sayisi (yuratucu ve arastirmaci)

2.1.6. Ogretim lyesi basina disen ulusal ve uluslararasi bilimsel 6dul sayisi 0,01 %100
(TUBA, TUBITAK, kongre bildiri vb. édiilleri)

2.1.7. Ogretim Uyesi basina disen ulusal/uluslararasi kongre, calistay, 2,2 % 61,4

sempozyum, konferanslarda sunulan bildiri sayisi

2.1.1. Ogretim liyesi basina diisen yayin sayisi (Tiim indeksler ve indeks disi
olanlar) kapsaminda fakilte 6gretim tyelerinin 2025 yilinda tiim indeksleri kapsayan
ve ayrica indeks kapsami disindaki yayinlari incelendiginde 6gretim Gyesi basina
disen yayin sayisi hedefi 2 adet olarak beklenirken bunun 1,57 olarak gerceklestigi
tespit edilmistir. Béylece bu gésterge ile ilgili 2025 yili igin bu hedefin %78.5’ine

erigilmigtir.

2.1.2. Ogretim liyesi basina diisen TR-Dizin yayin sayisi kapsaminda fakiilte
o6gretim Qyelerinin 2025 yilinda sadece TR-Dizin kapsamindaki yayinlari
incelendiginde, 6gretim Uyesi basina disen yayin sayisi hedefi 0,2 adet olarak
beklenirken bunun 0,29 olarak gerceklestigi tespit edilmistir. Béylece bu gdsterge ile
ilgili 2025 yili igin bu hedefin %100’ine erigilmistir.

2.1.3. Ogretim liyesi basina diisen SCI Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki
dergilerdeki yayin sayisi kapsaminda fakilte 6gretim tGyelerinin 2025 yilinda SCI-
Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki yayinlari incelendiginde, 6gretim Giyesi basina
dusen yayin sayisi hedefi 1,7 adet olarak beklenirken bunun 1,27 olarak gerceklestigi
tespit edilmistir. Béylece bu gdsterge ile ilgili 2025 yili igin bu hedefin %74.7’sine

erigilmistir.

2.1.4. Ogretim liyesi basina diisen SCI Exp. 1. ve 2. geyrek dilimdeki (Q1 ve Q2)
yayin sayisi kapsaminda fakilte 6gretim Gyelerinin 2025 yilinda SCI Exp. 1. ve 2.
ceyrek dilim (Q1 ve Q2) kapsamindaki yayinlari incelendiginde fakiltenin 6gretim tyesi
basina disen yayin sayisi hedefi 0,75 adet olarak beklenirken bunun 0,25 olarak
gerceklestigi tespit edilmistir. Boylece bu gdsterge ile ilgili 2025 yili i¢in bu hedefin
%33.3'tine erigilmigtir.
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2.1.5. Ogretim iiyesi basina diisen ulusal ve uluslararasi arastirma proje
basvuru sayisi (yiiriitiicii ve arastirmaci) kapsaminda fakilte 6gretim Gyelerinin
2025 yilinda ulusal ve uluslararasi arastirma proje basgvuru sayisi (yuratiuctu ve
arastirmaci) kapsaminda incelendiginde, 6gretim lyesi basina disen proje basvuru
sayisi hedefi 0,05 adet olarak beklenirken bunun 0,41 olarak gerceklestigi tespit
edilmigtir. Béylece bu gdsterge ile ilgili 2025 yili igin bu hedefin %100’line erisilmigtir.

2.1.6. Ogretim iiyesi basina diisen ulusal ve uluslararasi bilimsel &diil sayisi
(TUBA, TUBITAK, kongre bildiri vb. édiilleri) kapsaminda fakiilte 6gretim tiyelerinin
2025 yilinda ulusal ve uluslararasi bilimsel 6dul sayisi (TUBA, TUBITAK, kongre bildiri
vb. édulleri) 20 olup, 6gretim Uyesi basina dusen bilimsel édil sayisi 0,12 olarak
gerceklesmistir. Bdylece bu gdsterge ile ilgili 2025 yili igin bu hedefin %100’(ine

erigilmigtir.

2.1.7. Ogretim iiyesi basina diisen ulusal/uluslararasi kongre, gcalistay,
sempozyum, konferanslarda sunulan bildiri sayisi kapsaminda fakilte 6gretim
Uyelerinin 2025 yilinda ulusal/uluslararasi kongre, calistay, sempozyum,
konferanslarda sunulan bildiri sayisi kapsaminda incelendiginde, 6gretim lyesi basina
dusen bilimsel bildiri sayisi hedefi 2,1 adet olarak beklenirken bunun 1,29 olarak
gerceklestigi tespit edilmistir. Boylece bu gdsterge ile ilgili 2025 yili igin bu hedefin

%61,4’(ine erigilmigtir.

Hedef 2.2: Nitelikli arastirmaci sayisinin artirilmasi.

Gostergeler 2025 Gerceklesme
Hedefi orani (%)

2.2.1. Mesleki yetkinligi gelistrmeye yo6nelik akademik degisim 5 %0

programlarina basvuran égretim elemani sayisi

2.2.2. Ogretim yeleri tarafindan diizenlenen kongre, galistay, sempozyum, 10 %40

konferans, sergi sayisi

2.2.1. Mesleki yetkinligi gelistirmeye yénelik akademik degisim programlarina
basvuran o6gretim elemani sayisi kapsaminda 2025 yilinda mesleki yetkinligi
gelistirmeye yonelik akademik degisim programlarina basvuran 6gretim elemani

olmadiindan bu gdsterge ile ilgili 2025 yili hedeflerine erigilememigtir.
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2.2.2. Ogretim iiyeleri tarafindan diizenlenen kongre, galistay, sempozyum,
konferans, sergi sayisi kapsaminda 2025 yilinda 6gretim elemanlar tarafindan
dizenlenen kongre, calistay, sempozyum, konferans, kurs vs sayisi dort adet (Teorik
ve Uygulamali Molekuler Teknikler Kursu, Turkiye Acil Tip Dernedi 2. Gz
Sempozyumu, Turk Toraks Dernegi Bati Karadeniz Subesi ile Solunum YetmezIigi ve
Yogun Bakim Caligma Grubu Ortak Kursu, Urodinamik Tani Yéntemleri) olup
fakultemizin web sitesinde yayimlanmistir. Bu gésterge ile ilgili 2025 yili igin hedeflerin

%40'ina erisilmigtir.

HiZMET

Amag 3: insan kaynaklarini gelistirmek.

Hedef 3.1: Calisma ortaminin iyilestiriimesi.

Gostergeler 2025 Gergeklesme orani
Hedefi (%)

3.1.1. Calisanlara yonelik diizenlenen sosyal 4 %100

etkinlik sayisi

3.1.2. Akademik  personelin  memnuniyet 80% %85,3

dizeyinin yuzdesi

3.1.3. Idari personelin memnuniyet dizeyinin 80% %9,1

yuzdesi

3.11 Calisanlara yodnelik diizenlenen sosyal etkinlik sayisi kapsaminda

fakiltede calisma ortamini destekleyici hale getirmek, ¢alisanlar arasinda bag kurmak
ve motivasyonu artirmak acisindan sosyal etkinlikler dizenlenmektedir. Fakiltede
calisanlara yonelik diizenlenen sosyal etkinlik sayisi 2025 yilinda 6 (altl) adet olarak
gerceklesmistir (“Tipa tip soylesileri” kapsaminda iki adet oturum, “Kelimelerin
Hikayesine Yolculuk” sdylesisi, “Keman Esliginde Resital” dinletisi, “Klasik Otomobiller
ve Tarihgesi” sunumu, "Matematigin mizikal izdisimu-Kanun” dinletisi ile akademik-
paramedik toplantilari). Béylece bu gésterge ile ilgili 2025 yili igin hedeflerin %100’liine

erigilmigtir.

3.1.2 Akademik personelin memnuniyet diizeyinin yilizdesi kapsaminda
faklltede akademik personelin ihtiyaclarini anlamak, is ylukia ve calisma kosullarini
iyilestirmek ve kurum icindeki aidiyet duygusunu artirmak amaciyla memnuniyet

anketleri yapilmaktadir. 2025 yilinda akademik personelin memnuniyet dizeyini
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olgmek icin yapilan ankette memnuniyet diizeyi 68,2 % olarak saptanmistir. Béylece
bu gosterge ile ilgili 2025 yili icin hedeflerin %85, 3’(ine erigilmigtir.

3.1.3 idari personelin memnuniyet diizeyinin yiizdesi kapsaminda fakiltede
hem idari personelin ihtiyaglarini anlamak hem de kurumsal basariya katkida
bulunmak amaciyla memnuniyet anketleri yapilmaktadir. Ancak, 2025 vyilinda
Fakiltemizde gérev yapan 22 idari personelden yalnizca 2’si ankete katilmigtir. Katihm
oraninin yetersizligi, elde edilen verilerin fakilte idari personelini temsil etme gucini
sinirlamaktadir. Bu nedenle memnuniyet ile ilgili soru bazli analiz yapilmamistir.

Béylece bu gésterge ile ilgili 2025 yili i¢in hedeflerin %9, 1°iine erigilmigtir.

Hedef 3.2: Akademik, idari ve teknik personelin niteliginin ylikseltilmesi.

Gostergeler 2025 Gerceklesme
Hedefi orani
(%)
3.2.1. Hizmet ici egitim programlarinin sayisi 54 %100
3.2.2. Akademik basariyi odullendirme 8 %80
mekanizmalarinin sayisi
3.2.3. dari personel basarisini édillendirme 2 %50

mekanizmalarinin sayisi

3.2.1. Hizmet ici egitim programlarinin sayisl kapsaminda
Personelin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmek amaciyla 2025 yili icin en az 54
hizmet ici egitim programi hedeflenmekle birlikte bu siirecte 69 adet hizmet ici egitim
yapildigi1 gézlenmistir. Béylece bu gdsterge ile ilgili 2025 yili icin hedeflerin %100’(ine

erigilmistir.

3.2.2. Akademik basariy1 é6diillendirme mekanizmalarinin sayisi kapsaminda
Her yil dogentlik unvani alan égretim tyeleri icin ciuibbe giydirme téreni, izzet Baysal
Anma Téreni kapsaminda akademik tesvik 6dul téreni, Q1 ve Q2 dizeyinde makalesi
yayimlayan &gretim Gyelerinin calismalarinin  akademik faaliyet salonunda
sergilenmesi, 6dil alan basaril akademisyenlerin kurumun web sitesinde duyurulmasi
oédullendirme mekanizmasi kapsaminda yer almaktadir. . Bu kapsamda, s6z konusu

gostergeye iliskin 2025 yili hedeflerinin %80’ine ulasiimistir.
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3.2.3. idari personel basarisini 6diillendirme mekanizmalarinin sayisi
kapsaminda idari personelin dzverili calismalar ve yiksek performansini tanimak ve
tesvik etmek amaciyla 2025 vyili icin iki adet &duillendirme mekanizmasinin
olusturulmasi hedeflenmis ve bir tanesi (kendi oylariyla yilin personeli) gerceklesmistir.

Boylece bu gosterge ile ilgili 2025 yili igin hedeflerin %50’sine erisilmistir.

Amacg 4: Toplumsal hizmetleri ve c¢evreye duyarl, sosyal sorumluluk bilincini

geligtirmek.

Hedef 4.1: Bdlgenin bilim, kiiltiir ve egitsel agidan gelisimine katkida bulunmak.

Gostergeler 2025 Gergeklesme orani
Hedefi (%)

4.1.1. Saglk alaninda toplumun dogru bilgilendiriimesi amaciyla 2 %50

gerceklestirilen toplanti vb faaliyet sayisi

4.1.2. Saglk alaninda toplumun dogru bilgilendiriimesi amaciyla 10 %60

gerceklestirilen basin, yayin ve sosyal medya icerik sayisi

4.1.1. Saghk alaninda toplumun dogru bilgilendirilmesi amaciyla ger¢eklestirilen
toplanti sayisi kapsaminda 1 adet (1. Urodinamik Tani Yéntemleri toplantisi) faaliyet
gerceklestiriimistir. Béylece bu gdsterge ile ilgili 2025 yili igin hedeflerin %50’sine

erigilmistir.

4.1.2. Saglik alaninda toplumun bilgilendirilmesi i¢in gerceklestirilen toplanti ve
medya faaliyetleri kapsaminda fakilte 6gretim Uyeleri tarafindan saglik alaninda
toplumun bilgilendiriimesi amaciyla 6 adet (Sigara Bagimlihd: Testi icin Anket Projesi,
Organ Bagisi Haftasi Projesi, Dinya Sitma Gunu Etkinlikleri, Hasta Haklari Gina
Etkinlikleri, Dinya Meme Saghgi Gunu Etkinlikleri, Lésemili Cocuklar Haftasi
Etkinlikleri) faaliyet gergeklestiriimistir. Béylece bu gdsterge ile ilgili 2025 yili igin
hedeflerin %60’ina erigilmisgtir.

Hedef 4.2: Ogrencilerin ve ¢alisanlarin ¢evre konusundaki duyarlilik ve bilincinin artiriimasi.

Gostergeler 2025 Gerceklesme
Hedefi orani (%)
4.2.1. Cevreye duyarlilik bilincini artirmak amaciyla 1 %100

Odrencilere ve calisanlara yoénelik yilik olarak
duzenlenen egitim etkinligi sayisi
4.2.2. Elektronik ortama gegirilen yeni evrak sayisi 3 %100
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4.2.1. Cevreye duyarllik bilincini artirmak amaciyla 6grencilere ve ¢alisanlara
yonelik yillik olarak diizenlenen egitim etkinligi sayisi kapsaminda fakiltede 2025
yili icerisinde g¢evreye duyarlilik bilincini artirmak amaciyla; Temiz Su Aritma, Atik Su
Aritma, Kati Atik Depolama, Tibbi Atk Depolama konularinda Dénem 3 ve 6
o6grencilerine yonelik olarak farkli zamanlarda bilgilendirme toplantilari yapilmistir.
Boéylece bu gésterge ile ilgili 2025 yili i¢in hedeflerin %100’(ine erigilmigtir.

4.2.2. Elektronik evraga gecis ylizdesi kapsaminda fakultede 2025 yil icinde 4
evrakta (Ozel Calisma Modili Ogrenci Degerlendirme Formu, Personel Hizmet
Belgesi, Sicil Ozeti, Personel Belgesi) elektronik formlar kullaniimaya baslanmistir. Bu

gosterge ile ilgili 2025 yili igin hedeflerin %100’(ine erigilmigtir.

Amacg 5: Altyapiy gelistirmek.

Hedef 5.1: Altyapi eksikliklerinin giderilmesi.

Gostergeler 2025 Gergeklesme orani
Hedefi (%)

5.1.1. Ogrenci basina diisen calisma salonlarindaki 0,25 %100

sandalye-masa sayisi

5.1.2. Derslik ve okuma salonlarinda yenilenen cihaz 5 %80

sayisl

5.1.1. Ogrenci basina diisen galisma salonlarindaki sandalye-masa sayisi
kapsaminda fakulte bunyesinde mevcut durumda 1 adet calisma salonu (92 kisilik) ve
1 adet (50 kisilik) kitiphane, ¢alisma salonu olarak kullanilan 1 adet sinav salonu (129
kisilik), eski morfoloji binasi 6grenci girisi alaninda 14 masa ve 36 sandalyelik calisma
alani, yeni morfoloji binasi fuaye alaninda 10 masa ve 40 sandalyelik calisma alani
bulunmaktadir. Bu sekliyle 6grenci bagina diusen calisma salonlarindaki sandalye-
masa sayisi 2025 yili igin yaklasik olarak 0,4’tir. Bu gdsterge ile ilgili 2025 yili igin
hedeflerin %100’tine erigilmistir.

5.1.2. Derslik ve okuma salonlarindaki mikrofon, projeksiyon cihazi vb.
yenilenme sayisi kapsaminda fakiltede énceki yillarda kullanilan alet ve ekipmanlar
kullanilmaya devam edilmekle birlikte Universitemizin diger bir akademik birimi olan
Mehmet Tanrikulu Meslek Yuksekokulu envanterinden fakiltemiz envanterine 4 adet
projeksiyon cihazinin gectigi gérulmustur. Bu gdsterge ile ilgili 2025 yili i¢in hedeflerin

%80’ine erigilmigtir.
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Hedef 5.2: Donanim eksikliklerinin giderilmesi.

Gostergeler 2025 Gergeklesme orani
Hedefi (%)

5.2.1. Kutuphanedeki kitap/elektronik kaynak sayisi 550000 %100

5.2.2. Laboratuvarlardaki 6grenci basina dusen egitim 0,2 %70

araclarinin sayisi

5.2.1. Kitap/elektronik kaynak sayisi kapsaminda Kutiphane ve Dokimantasyon
Daire Bagkanliginca satin alinan ve TUBITAK ULAKBIM araciliyiyla abone
olunan 59 (14 + 45) ayri veri tabani bulunmaktadir. Bu veri tabanlarindan 20 tanesi Tip
Bilimleri alaninda da icerige sahip olup, e-kitap, e-dergi ve makale gibi icerigi bulunan
elektronik kaynaklara hizli erigsimi saglayan bu veri tabanlari Gzerinden spesifik tarama
ve arastirma yapilabilmektedir. Universite kutuphanesi koleksiyonunda Tirkge ve
yabanci  dilde yazilmis 117.513 basili, 468.749 elektronik  kitap, 3299 e-sesli
kitap, 11.680 adet basil (ciltli) dergi, 45.600 adet e-dergi bulunmaktadir. Kitiiphanede
bunlarin disinda 91 adet harita, CD, DVD, VCD, Disket gibi kitap disi materyallerde
mevcuttur. 2024 yili verileri ile karsilastinldiginda kitap sayilarinda ciddi bir artis oldugu
gorulmektedir. 2025 yilinda 4000’den fazla basil kitap, 500'den fazla elektronik tez
koleksiyona eklenmistir. 2025 yilinda abone olunan veri tabani sayisi da artmistir.
Béylece bu gésterge ile ilgili 2025 yili i¢in hedeflerin %100’(ine erigilmigtir.

5.2.2. Laboratuvarlardaki o6grenci basina diisen egitim araglarinin sayisi
kapsaminda fakiltede 123 adet egitim maketi ve 44 adet mikroskop bulunmaktadir.
2025 yilinda yeni materyal alinmadidi, 6grenci basina dusen egitim araglari sayisinin
degismedigdi ve 2025 yih igin 0,14 oldugu belirlenmistir. Béylece bu gésterge ile ilgili
2025 yili igin hedeflerin %70’ine erigilmisgtir.

TANITIM ve HALKLA iLISKILER

Amacg 6: Ulusal ve uluslararasi tanitim ve halkla iligkiler faaliyetlerini artirmak.

Hedef 6.1: Tip Fakdiltesi faaliyetlerinin tanitiimasi.

Gostergeler 2025 Gergeklesme orani
Hedefi (%)
6.1.1. Tanitim materyallerinin sayisi 2 %50
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6.1.2. Fakulte mensuplarinin  katilldigr  basin  yayin 8 %100
faaliyetlerinin sayisi

6.1.3. Ulusal ve uluslararasi alanda bilimsel kongre, 4 %100
sempozyum, kurs ve toplantilara ev sahipligi yapilan
etkinlik sayisi

6.1.1. Tanitim materyallerinin sayisi kapsaminda 2025 yili hedefi, fakultenin
tanitimini destekleyecek iki adet tanitim materyalinin hazirlanmasiydi. Bu dogrultuda,
fakulteye iliskin egitim olanaklari, arastirma faaliyetleri, klinik uygulamalari ve topluma
sagladig1 hizmetler hakkinda tiniversite biinyesinde acilmis olan Radyo Uni14’te Tercih
Rotasi programinda tanitim gerceklestirilmistir. Béylece, 2025 yili igin belirlenen hedef

%50 oraninda gercgeklegtirilmistir.

6.1.2. Fakiilte mensuplarinin katildigi basin yayin faaliyetlerinin sayisi
kapsaminda 2025 yili icin bu tur faaliyetlerde en az dért katiimin hedeflendigi
gorulmektedir. Bu dogrultuda, radyo uni14’te 5 &gretim Uyemiz radyo yayinina
katilmistir.  Béylece, 2025 yili igin belilenen bu hedef %100 oraninda
gergeklegtirilmigtir.

6.1.3. Ulusal ve uluslararasi alanda bilimsel kongre, sempozyum, kurs ve
toplantilara ev sahipligi yapilan etkinlik sayisi kapsaminda fakilte, bilimsel is
birligini desteklemek amaciyla bilimsel etkinliklere ev sahipligi yapmayi
hedeflemektedir. 2025 yili hedefi olarak belirlenen tg¢ etkinlige ev sahipligi yapilmasi
planlanmis ve bu hedef dogrultusunda ulusal ve uluslararasi bilim insanlarinin
katihmiyla diizenlenen cesitli kongre, sempozyum ve kurslara ev sahipligi yapiimistir
(Tarkiye Acil Tip Vakfi EKG Kursu, “Kardiyolojide Yapay Zeka” baslikli séylesi, Tip
Fakiltesi Kisa Film Yarismasi, TATD 2. Guz Sempozyumu, Teorik ve Uygulamali
Molekuler Teknikler Kursu). Béylece, 2025 yili igcin belirlenen bu gésterge de %100

oraninda gergeklegtirilmistir.

Hedef 6.2: Dis paydaslaria iliskilerin geligtiriimesi.

Gostergeler 2025 Gergeklesme orani
Hedefi (%)

6.2.1. lletisim halinde bulunulan mezun sayisi 130 %89,2

6.2.2. Diger universiteler ile ortak olarak gerceklestirilen 5 %0

etkinlik sayisi
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6.2.3. Diger kurum ve kuruluslarla ortak yuruattalen etkinlik 8 %75
sayisl

6.2.1. iletisim halinde bulunulan mezun sayisi kapsaminda lletisim halinde
bulunulan mezun sayisi kapsaminda 2025 yili hedefi, mezunlarla iletisim kurma
calismalarini guclendirmek amaciyla en az 130 mezun ile aktif iletisimde olunmasiydi.
Bu hedef dogrultusunda mezunlarla iletisim kanallarini giiclendirmek amaciyla cesitli
calismalar yurutilmus; mezunlarla diizenli olarak bilgi aligverisinde bulunmak igin
sosyal medya platformlari, e-posta listeleri ve mezun bilgi sistemleri aktif olarak
kullaniimisgtir. 2025 yilinda toplamda 116 mezun ile aktif iletisim saglanmis ve 2025 yili

icin belirlenen bu gésterge de %89,2 oraninda gergeklegtirilmistir.

6.2.2. Diger liniversiteler ile ortak olarak gercgeklestirilen etkinlik sayisi
kapsaminda Universiteler ile ortak bilimsel etkinlik gerceklestiriimedigi gézlenmis olup

2025 yili igin belirlenen bu gésterge de hedefe ulagilamamigtir.

6.2.3. Diger kurum ve kuruluslarla ortak yiiritiilen etkinlik sayisi kapsaminda
2025 yili icin hedef, dis paydas iliskilerini gelistirmek amaciyla en az bes kurum veya
kurulusla ortak etkinlik yapilmasiydi. Bu hedef dogrultusunda kamu kurumlar, 6zel
sektor ve sivil toplum kuruluglari ile is birligi saglanmis ve Bolu il Milli Egitim Madirlagu
tarafindan “Lésemili Gocuklar Haftasi”, Refika Baysal Toplum Sagligi Merkezi KETEM
Birimi is birligiyle dizenlenen “Dinya meme sagligina 6zel farkindalk etkinligi”,
Turkiye Acil Tip Dernegi 2. Gz Sempozyumu, Turkiye Acil Tip Vakfi is birligiyle EKG
Kursu, Tlrk Toraks Derneg@i Bati Karadeniz Subesi ile Solunum Yetmezlidi ve Yogun
Bakim Calisma Grubu Ortak Kurs etkinligi ile Teorik ve Uygulamali Molekiler Teknikler
Kursu diizenlenmistir. Béylece, 2025 yili i¢in belirlenen bu gdsterge de %75 oraninda

gergeklegtirilmigtir.
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