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Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Tip Fakiiltesi Olgme-Degerlendirme Kurulu
Yonergesinde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonerge’nin asagidaki sekilde uygun olduguna oy
birligi ile karar verildi.

BOLU ABANT iZZET BAYSAL UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI OLCME-DEGERLENDIRME KURULU YONERGESINDE
DEGISIKLiK YAPILMASINA DAIR YONERGE

MADDE 1- Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Senatosunun 11/8/2022 tarihli ve
2022/149 sayili karar ile kabul edilen Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Tip Fakiiltesi
Olgme-Degerlendirme Kurulu Yonergesinin 5 inci maddesinin birinci fikras1 asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“MADDE 5- (1) Olgme ve Degerlendirme Kurulu, Tip Fakiiltesi Egitim Ogretim
Koordinasyon Kurulunun bir alt kurulu olarak bas koordinatorliige bagli olarak caligir.
Kurul;Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dali1 6gretim elemanlar1 ve en az bir Tip Fakiiltesi
ogrencisi ile olusturulur.”

MADDE 2- Ayn1 Y6nergenin 7 nci maddesinin ikinci fikrasi kaldirilmis, yedinci fikrasi
degistirilmis ve 7 nci madde asagidaki gibi diizenlenmistir.

“Kurulun goérevleri

MADDE 7- (1) Tip Fakiiltesinin mezuniyet ncesi tiim egitim ve 6gretim faaliyetlerinde
kullanilan 0lcme—degerlendirme uygulamalarinin gecerlilik ve giivenilirlik
degerlendirmelerine katki saglar.

(2) Egitim-0gretim 1ile ilgili diger kurullarla koordineli bir sekilde ¢alisarak, giincel
6lgme ve degerlendirme tekniklerini inceler ve uygulama onerileri sunar.

(3) Smavlarin degerlendirilmesinden sonra, sinavda sorulan sorularin madde ve gegerlik
analizleri yapar ve analiz sonuglarini ilgili donem koordinatorleri, ders kurulu bagkanlari, staj
yoneticileri ile paylasir.

(4) Tip Fakiiltesi 6gretim {iyelerine 6l¢me ve degerlendirme uygulamalarinin gegerlilik
ve giivenirliklerinin degerlendirilmesi (yazilimlarin nasil kullanilacagi, raporlamanin nasil
yapilacagi vb.) konularinda egitim ve danigsmanlik katkis1 saglar.



(5) “Staj uygulama karnesi” ve “Intérnliik karnesi” hazirlanmasi siireglerinde, egitim ile
ilgili diger kurul ve komisyon tiyeleri ile koordineli olarak calisarak katki saglar.

(6) Olgme-degerlendirme etkinliklerinin iyilestirilmesi ve eksik yonlerin saptanmasi
amactyla analizlerini yilda bir kez raporlayarak (her yil en ge¢ ocak ayinda) Egitim-Ogretim
Koordinasyon Kuruluna sunar.

(7) Ogrenim hedefleriyle uyumlu 6l¢gme-degerlendirme etkinliklerinin uygulanmasini
kurumsal kiiltiir haline getirilmesine ve siirdiiriilebilir olmasina katki sunar.”

MADDE 3- Bu Yénerge, Universite Senatosunda kabul edildigi tarihten itibaren
yiiriirliige girer.

MADDE 4- Bu Ydnerge hiikimlerini, Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Rektorii
yaratar.
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